UCHWALA Nr IV/22/11
RADY GMINY Borzytuchom
z dnia 15 lutego 2011 roku

w sprawie: warunkéw funkcjonowania oraz trybu i sposobu powolywania
i odwolywania czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego w Borzytuchomiu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 ze zm.) w zwiazku z art. 17 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 12
marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2009r. Nr 175 poz. 1362 ze zm.),art. 9a ust. 15 ustawy z
dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. Nr 180 poz. 1493 ze zm.): oraz
uchwaly: nr XXI1/147/2009 Rady Gminy w Borzytuchomiu z dnia 28 maja 2009 w sprawie przyjecia
Gminnej Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych,

Rada Gminy Borzytachom uchwala co nastgpuje:

§1

Przyjmuje sie tryb i sposéb powotywania i odwolywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego w
Gminie Borzytuchom oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania, stanowigcy zalacznik do
niniejszej uchwaty .

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Borzytuchom.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zatacznik
do Uchwaly Nr IV/22/11
z dnia 15 lutego 2011 r.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkow
Zespolu Interdyscyplinarnego oraz szczegolowe warunki jego funkcjonowania

Rozdzial 1
Przepisy ogoélne

1. Gmina podejmuje dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, miedzy innymi
organizujac pracg Zespolu Interdyscyplinarnego.

2. Zespot Interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w gminnym programie przeciwdzialania
przemocy w rodzinie oraz w ramach realizacji zalozen Krajowego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie.

3. Zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego jest integrowanie i koordynowanie dziatan przedstawicieli
réznych podmiotéw oraz specjalistdéw w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie. Do zadan
Zespotu Interdyscyplinarnego nalezy w szczegdlnosci:

a/ diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

b/ podejmowanie dziatan w srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku;

¢/ inicjowanie interwencji w Srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie;

d/ rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy w
$rodowisku lokalnym;

e/ inicjowanie dziatan w stosunku do oséb, ktore stosujg przemoc wobec cztonkdéw rodziny.

4. Zespdt Interdyscyplinarny powotuje Wéjt Gminy Borzytuchom.

5. W celu rozwigzywania probleméw zwiazanych z wystapieniem przemocy w rodzinie na
podstawie porozumien zawartych pomiedzy Wéojtem a instytucjami (jednostkami wymienionymi w
rozdz. Il pkt. 1) moga by¢ powolywane grupy robocze zwane Zespotami Interdyscyplinarnymi 1
Wyjazdowymi Zespotami Interdyscyplinarnymi.

Rozdzial 11

Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkéw
Zespotu Interdyscyplinarnego

1.W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza przedstawiciele:

a) Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej;

b) Zespotu Szkot;

c) Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych;
d) Policji;

e) Ochrony Zdrowia;

f) Organizacji pozarzadowych oraz kuratorzy sadowi.



2. Powolywanie i odwotywanie cztonkéow Zespotu Interdyscyplinarnego:

1) Przedstawicicle poszezegdlnych instytucji (jednostek) zostaja wskazani imiennie przez osoby
kierujgce instytucjami (jednostkami).

2) Sktad Zespotu Interdyscyplinarnego zostanie ustalony zarzadzeniem Wojta Gminy
Borzytuchom.

3) Kazdy cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego, przed udziatem w pierwszym posiedzeniu
sktada pisemne oswiadczenie o zachowaniu poufno$ci wszelkich informacji i danych
uzyskanych przy realizacji zadan w ramach pracy w Zespole.

4) Cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego i Grupy Roboczej moze zosta¢ odwotany w trybie
natychmiastowym, w przypadku uzasadnionego podejrzenia o naruszenie zasad poufnosci
danych i informacji uzyskanych w ramach dziatania w Zespole Interdyscyplinarnym moca
Zarzadzenia Wéjta Gminy Borzytuchom.

3. Powotywanie i odwotywanie przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego.

1) Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego zostaje wybrany na pierwszym spotkaniu,
w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia glosow.

2) Przewodniczacy zostaje wybrany na czas okreslony, na okres 3 lat.

3) O wyborze Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego zostaje pisemnie
powiadomiony Wjt.

4) Przewodniczacy moze zosta¢ odwolany na podstawie:

a) uzasadnionego pisemnego wniosku ktéregokolwiek z cztonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego. Odwotanie nastgpuje w wyniku gtosowania jawnego, zwykta
wigkszoscia gtosow;

b) pisemnej rezygnacji Przewodniczacego;
¢) uzasadnionego, pisemnego wniosku Wojta Gminy Borzytuchom.
5) Odwotanie przewodniczacego skutkuje koniecznoscia powotania nowego

przewodniczacego, (zgodnie z zapisami pkt. 1)

Rozdzial 111
Warunki funkcjonowania Zespotu interdyscyplinarnego

1. Zespdt Interdyscyplinarny dziata na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Wojtem Gminy
Borzytuchom, a podmiotami, ktorych przedstawiciele wchodza w jego sktad.

2. Zakres zadan realizowanych przez cztonkéw ujety zostanie w porozumieniach zawartych pomiedzy
Wojtem Gminy Borzytuchom a instytucjami.



3. Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego wykonuja swoje zadania nieodplatnie.

4, Obstuge techniczno-organizacyjng Zespotu Interdyscyplinarnego zapewnia Gminny Osrodek
Pomocy Spoteczne;.

5. Spotkania Zespotu Interdyscyplinarnego, odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, nie rzadzie;j
jednak niz raz na kwartal.

6. Z kazdego ww. spotkania Zespotu Interdyscyplinarnego zostaje sporzadzony protokol
zawierajacy: liste obecnosci, tematyke omawianych spraw ogdlnych, przypadki indywidualne, opis

dziatan do podjecia.

7. Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego organizowane sa gléwnie w siedzibie Urzedu Gminy w
Borzytuchomiu. Moga by¢ réwniez organizowane w siedzibach poszczeg6lnych
instytucji/organizacji ktorych przedstawiciele wchodza w sktad Zespotu.

8. Uczestnictwo w spotkaniach Zespotu Interdyscyplinarnego jest obowiazkowe .
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